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รายงานผลการดําเนนิการของรายวชิา
 

ชอืสถาบนัอดุมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภัฏยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์
 

หมวดท ี1 ขอ้มลูทวัไป

1. รหสัและชอืรายวชิา

2100107 ภาษามลายเูพอืการสอืสาร
Malay for Communication

2. รายวชิาทตีอ้งเรยีนก่อนรายวชิาน ี(ถา้ม)ี

3. อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบ อาจารยผ์ูส้อนและกลุม่เรยีน (section)

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิา อ.มะนาวาว ีมามะ

อาจารยผ์ูส้อน 1. อ.อฟัฟาน สามะ
2. อ.ฮสับลุลอฮ ์นะดารานิง
3. อ.ซําสนีาร ์ยาพา
4. อ.ซามยีะห ์บาเละ
5. อ.มะนาวาว ีมามะ
6. อ.ซารยีะห ์สตาร ์(อ.พเิศษ)
7. อ.ไซนีย ์ตําภู
8. อ.อาซยีะ วันแอเลาะ

4. ภาคการศกึษา / ปีการศกึษาทเีปิดสอนรายวชิา

1 / 2560

5. สถานทเีรยีน

กลุ่ม หอ้งเรยีน วัน เวลา อาจารยผ์ูส้อน สาขาทสีอน

7 การพัฒนาชมุชน

8 [23-หอ้งประชมุมงักสี] พฤหสั 9:00 - 12:00 อ.ฮสับลุลอฮ ์นะดารานิง การจัดการ

9 การบัญชี

10 คอมพวิเตอรธ์ุรกจิ

11 สารสนเทศศาสตร์

12 ธุรกจิระหวา่งประเทศ

13 วทิยาศาสตรส์งิแวดลอ้ม

14 [23-หอ้งประชมุมงักสี] พฤหสั 13:00 - 16:00 อ.ซําสนีาร ์ยาพา เศรษฐศาสตรธ์ุรกจิ

15 รัฐประศาสนศาสตร์

16 การเงนิการธนาคาร

17 การพัฒนาชมุชน

18 การจัดการ

19 [23-หอ้งประชมุมงักสี] พธุ 8:00 - 11:00 อ.ซําสนีาร ์ยาพา การบัญชี



20 คอมพวิเตอรธ์ุรกจิ

21 [20-904] พธุ 8:00 - 11:00 อ.ซามยีะห ์บาเละ ภาษาองักฤษ

22 การพัฒนาชมุชน

23 วทิยาการคอมพวิเตอร์

24 [18-501] พฤหสั 9:00 - 12:00 อ.ซําสนีาร ์ยาพา นิเทศศาสตร์

25 การจัดการ

26 [20-805] พฤหสั 9:00 - 12:00 อ.ซามยีะห ์บาเละ การบัญชี

27 คอมพวิเตอรธ์ุรกจิ

28 [23-หอ้งประชมุ นังกา] พฤหสั 13:00 - 16:00 อ.อฟัฟาน สามะ พลศกึษาและสุขศกึษา

29 การเงนิการธนาคาร(นานาชาต)ิ

30 การเงนิการธนาคาร(นานาชาต)ิ

31 การเงนิการธนาคาร(นานาชาต)ิ

32 การเงนิการธนาคาร(นานาชาต)ิ

33 การเงนิการธนาคาร(นานาชาต)ิ

34 [18-201] ศุกร ์13:00 - 16:00 อ.ซารยีะห ์สตาร ์(อ.พเิศษ) นิตศิาสตร์

35 [20-506] องัคาร 9:00 - 12:00 อ.มะนาวาว ีมามะ นิตศิาสตร์

37 คอมพวิเตอรศ์กึษา

38 ภาษาจนี

39 ภาษาอาหรับ

40 สัตวศาสตร์

41 [20-506] องัคาร 13:00 - 16:00 อ.ซามยีะห ์บาเละ ภาษาไทย

42 สังคมศกึษา

43 คณติศาสตร์

44 [23-หอ้งประชมุมงักสี] ศุกร ์9:00 - 12:00 อ.อฟัฟาน สามะ วทิยาศาสตรท์วัไป

45 [04-405] องัคาร 9:00 - 12:00 อ.ซามยีะห ์บาเละ การออกแบบศลิปกรรม

47 [20-904] พฤหสั 9:00 - 12:00 อ.ไซนีย ์ตําภู ภาษามลายู

48 ภาษาไทย

49 ภาษาองักฤษ

50 การศกึษาปฐมวัย

51 [18-301] ศุกร ์13:00 - 16:00 อ.อฟัฟาน สามะ การศกึษาปฐมวัย

52 การสอนอสิลามศกึษา

53 การประถมศกึษา



54 นิตศิาสตร์

59 อ.อาซยีะ วันแอเลาะ การพัฒนาชมุชน

หมวดท ี2 การจดัการเรยีนการสอนเปรยีบเทยีบกบัแผนการสอน

1. รายงานชวัโมงการสอนจรงิเทยีบกบัแผนการสอน

สัปดา
หท์ี

หวัขอ้/รายละเอยีด จํานวนชวัโม
งตามแผนกา

รสอน

จํานวนชวัโม
งทสีอนจรงิ

ระบเุหตุผลทกีารสอนจรงิต่างจากแผนการสอน
หากมคีวามแตกต่างเกนิรอ้ยละ 25

1 แนะนํารายวชิา กจิกรรมการเรยีนการสอนและวธิกีารประเมนิผ
ล

3 3

2 บทท ี1 Sistem Ejaan dalam Bahasa Melayu (ระบบอกัขร
ะและระบบเสยีงในภาษามลาย)ู
1.1-Klasifikasi Bunyi Bahasa
1.2-Vokal 
1.3-Konsonan 
1.4-Kepentingan Bahasa Melayu

3 3

3 บทท ี2 Sapaan (การทกัทาย)
2.1 บทสนทนาเกยีวกบัการทกัทายแบบทางการ
2.2 บทสนทนาเกยีวกบัการทกัทายแบบไมท่างการ
2.3 Kata Ganti Nama (คําสรรพนาม)

3 3

4 บทท ี3 Memperkenalkan Diri dan Orang Lain
3.1 Kata Nama

3 3

5 บทท ี4 Ucapan Terima Kasih
4.1 Kata Bantu

3 3

6 บทท ี5 Ucapan Selamat Datang dan Selamat Tinggal
5.1 Percakapan Situasi Umum
5.2 Kata Kerja

3 3

7 บทท ี6 Ucapan Memohon Izin dan Maaf
6.1 Kata Adjektif

3 3

8 บทท ี6 Ucapan Memohon Izin dan Maaf (ต่อ)
6.1 Kata Adjektif

3 3

9 บทท ี7 Silaan dan Permintaan 
7.1 Kata Bilangan
7.2 Penjodoh Bilangan

3 3

10 สอบกลางภาค

11 บทท ี8 Suruhan dan Larangan 
8.1 Kata Perintah
8.2 Kata Sendi Nama

3 3

12 บทท ี9 Tahun Baru 
9.1 Kata Tunjuk Arah

3 3

13 บทท ี10 Universiti Kita
10.1 Kata Seru

3 3

14 บทท ี11 Taman Phru Bakoi
11.1 Peribahasa Melayu

3 3

15 บทท ี12 Warna Hari dan Bulan 3 3



16 ทบทวนบทเรยีนทงัหมดทเีรยีนมา ตังแต่บทท ี6-12 3 3

17, 1
8

สอบปลายภาค

2. หวัขอ้ทสีอนไมค่รอบคลมุตามแผน

หวัขอ้ทสีอนไมค่รอบคลุมตามแผน(ถา้ม)ี นัยสําคัญของหวัขอ้ทสีอนไมค่รอบคลุมตามแผน แนวทางชดเชย

3. ประสทิธผิลของวธิสีอนททีาํใหเ้กดิผลการเรยีนรูต้ามทรีะบุในรายละเอยีดของรายวชิา

ผลการเรยีนรู ้ วธิสีอนทรีะบใุนรายละเอยีดของรายวชิา ประสทิธผิล ปัญหาของการใชว้ธิสีอน(ถา้ม)ี
พรอ้มขอ้เสนอแนะในการแกไ้ข

มี ไมม่ี

ดา้นคุณธรรม จรยิธรรม

1. การปฏบิตัตินตามกรอบระเบยีบ ขอ้บงั
คบัของสถาบนั และสงัคม

กําหนดวัฒนธรรมองคก์รเพอืบม่เพาะใหนั้กศึ
กษามรีะเบยีบวนัิยโดยเนน้การเขา้ชนัเรยีนให ้
ตรงเวลาตลอดจนการแต่งกายทเีป็นไปตามร
ะเบยีบของมหาวทิยาลัยนักศกึษาตอ้งมคีวาม
รับผดิชอบต่อตนเอง สถาบัน และสังคม เคาร
พสทิธแิละรับฟังความคดิเห็นของผูอ้นื และมี
ความซอืสัตยส์ุจรติ



2. การแสดงออกถงึการมวีนิยัในการเรยี
น ตรงตอ่เวลา ซอืสตัยส์จุรติ ขยนั อดทน
และสูง้าน

การมสี่วนรว่มในกลุ่ม ส่งเสรมิการทํางานเป็น
ทมี



3. การแสดงออกถงึการเคารพสทิธแิละร ั
บฟงัความคดิเห็นของผูอ้นื รวมทงัเคารพ
ในคุณคา่และศกัดศิรขีองความเป็นมนุษ
ย์

การวเิคราะหแ์บบวภิาษวธิ ี(Dialectics)ในปร
ะเด็นวกิฤตดิา้นคุณธรรมจรยิธรรมของสังคมแ
ละวชิาการ



4. การแสดงออกถงึการมจีติอาสา และจติสํา
นึกสาธารณะ

การทํางานรว่มกนัเป็นกลุ่ม 

5. รักและภูมใิจในสถาบัน ทอ้งถนิ มจีติสํานึก
ในการอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรม สงิแวดลอ้ม แล
ะภูมปัิญญาทอ้งถนิ

การนําเสนอหนา้ชนัเรยีน 

ดา้นความรู ้

1. การแสดงออกถงึความสามารถในการเขา้ถึ
งแหล่งการเรยีนรู ้

จัดกจิกรรมการเรยีนการสอน โดยใหผู้เ้รยีนมี
การเรยีนรูด้ว้ยตนเอง การเรยีนรูแ้บบมสี่วนรว่
ม สามารถเขา้ถงึแหล่งเรยีนรู ้บรูณาการความ
รู ้



2. การแสดงออกถงึความสามารถในการบรูณ
าการความรู ้และการประยกุตค์วามรู ้

บรรยาย 

3. มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจเกยีวกบัหลกัก
ารและทฤษฎทีสีาํคญัในเนอืหาของหมวด
วชิาศกึษาทวัไป

การบรรยายรว่มกบัการอภปิราย การคน้ควา้กร
ณีศกึษาตลอดจนนําเสนอประเด็นทผีูเ้รยีนส
นใจ เพอืการเรยีนรูร้ว่มกนัของกลุ่ม



ดา้นทกัษะทางปัญญา

1. สามารถใชท้กัษะการคดิอยา่งมวีจิารณญา
ณ คดิวเิคราะห ์คดิเชงิเหตุผล และคดิ เชงิบรู
ณาการ ในชวีติประจําวันไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิ
าพ

การสอนทเีนน้ใหผู้เ้รยีนไดฝึ้กทกัษะการคดิแ
ละการแกไ้ขปัญหา ทงัระดับบคุคลและกลุ่มใ
นสถานการณ์ทวัไป



2. มคีวามคดิรเิรมิสรา้งสรรค ์เพอืสรา้งประโย
ชน์ต่อตนเองและสังคมได ้

ใชว้ธิกีารสอนทหีลากหลาย เชน่ การอภปิราย
กลุ่ม การทํากรณีศกึษา การแข่งขันการกล่าว
สุนทรพจน์ การเขยีนรอ้ยแกว้ การเขยีนและก
ารอา่นปันตน การอา่นสุภาษิตภาษามลาย ูกา





รโตว้าท ีการกล่าวสุนทรพจน์ การจัดทําโครง
การ และการใชเ้กมส ์เป็นตน้

ดา้นทกัษะความสัมพันธร์ะหวา่งบคุคลและความรับผดิชอบ

1. สามารถทาํงานรว่มกบัผูอ้นืได ้ทงัในฐา
นะผูนํ้าและสมาชกิกลุม่

กลยทุธก์ารสอนทเีนน้การมปีฏสิัมพันธร์ะหวา่
งผูเ้รยีนกบัผูเ้รยีน ผูเ้รยีนกบัผูส้อน และผูเ้รยี
นกบัสังคม



2. มคีวามรบัผดิชอบตอ่บทบาทหนา้ทขีอ
งตนเอง ทงัตอ่ตนเอง ตอ่ผูอ้นื และตอ่สงั
คม

จัดกจิกรรมการเรยีนการสอนทมีกีารทํางานเป็
นกลุ่ม เพอืส่งเสรมิการแสดงบทบาทของการ
เป็นผูนํ้าและผูต้าม



3. แสดงออกถงึการมปีฏสิัมพันธท์ดีใีนสังคม
พหวุัฒนธรรม

จัดกจิกรรมส่งเสรมิใหนั้กศกึษาไดม้คีวามรับผิ
ดชอบ ปฏสิัมพันธท์ดีใีนสังคมพหวุัฒนธรรม



ดา้นทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตัวเลข การสอืสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ

1. การแสดงออกถงึความสามารถในการใ
ชภ้าษาเพอืการสอืสาร

การจัดกจิกรรมการเรยีนการสอนทเีนน้ใหผู้เ้รี
ยนไดฝึ้กทกัษะการสอืสารระหวา่งบคุคลทงัก
ารพดู การฟัง และการเขยีนในกลุ่มผูเ้รยีน ระ
หวา่งผูเ้รยีนและผูส้อน และบคุคลทเีกยีวขอ้ง



2. การแสดงออกถงึความสามารถในการ
ตดิตอ่สอืสาร โดยใชเ้ทคโนโลยไีดอ้ยา่งเ
หมาะสม

การจัดประสบการณ์การเรยีนรูท้สี่งเสรมิใหผู้เ้
รยีนไดเ้ลอืกและใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพื
อการสอืสารทหีลากหลายรปูแบบและวธิกีารแ
ละฝึก ทกัษะการนําเสนอขอ้สนเทศดว้ยวธิกีา
รทหีลากหลายเหมาะสมกบัผูฟั้งและเนือหาที
นําเสนอ



3. การแสดงออกถงึความสามารถในการวเิคร
าะหต์ัวเลข แปรผล และนําเสนอขอ้มลูไดอ้ย่
างเหมาะสม และใชเ้ป็นพนืฐานแกปั้ญหาและ
การตัดสนิใจในชวีติประจําวัน

การนําเสนอหนา้ชนัเรยีน 

4. การแสดงออกถงึการมทีกัษะการใชเ้ทคโน
โลยสีารสนเทศในการสบืคน้ขอ้มลู เพอืการแ
สวงหาความรู ้

การนําเสนองานผา่นเทคโนโลยสีารสนเทศ 

4. ขอ้เสนอการดําเนนิการเพอืปรบัปรงุวธิสีอน

ปรับปรงุวธิกีารสอนโดยเนน้ใหนั้กศกึษาเป็นศูนยก์ลางการเรยีนรู ้
เนน้ใหนั้กศกึษาออกมาหนา้ชนัใหม้ากขนึเพอืส่งเสรมิความกลา้หาญและเพมิพนูทกัษะการใชภ้าษามลายใูหด้ขีนึ

หมวดท ี3 สรุปผลการจดัการเรยีนการสอนของรายวชิา

1. จํานวนนกัศกึษาทลีงทะเบยีนเรยีน (ณ วนัหมดกําหนดการเพมิถอน )



กลุ่ม จํานวน (คน)

8 113

14 160

19 136

21 37

24 117

26 40

28 136

35 45

41 47

44 139

45 46

47 46

51 170

59 210

2. จํานวนนกัศกึษาทคีงอยูเ่มอืสนิสดุภาคการศกึษา

กลุ่ม จํานวน (คน)

8 113

14 160

19 136

21 37

24 116

26 40

28 136

35 43

41 47

44 139

45 46

47 46

51 170

59 210

3. จํานวนนกัศกึษาทถีอน (w)



กลุ่ม จํานวน (คน)

24 1

35 2

4. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด)

ระดับ
คะแนน
(เกรด)

A B+ B C+ C D+ D E P W IF

จํา
นวน

รอ้ย
ละ

จํา
นวน

รอ้ย
ละ

จํา
นวน

รอ้ย
ละ

จํา
นวน

รอ้ย
ละ

จํา
นวน

รอ้ย
ละ

จํา
นวน

รอ้ย
ละ

จํา
นวน

รอ้ย
ละ

จํา
นวน

รอ้ย
ละ

จํา
นวน

รอ้ย
ละ

จํา
นวน

รอ้ย
ละ

จํา
นวน

รอ้ย
ละ

กลุ่ม 8 0 0 0 0 3 3 20 18 51 45 27 24 9 8 3 3 0 0 0 0 0 0

กลุ่ม 14 5 3 12 8 17 11 49 31 70 44 1 1 0 0 6 4 0 0 0 0 0 0

กลุ่ม 19 5 4 8 6 18 13 44 32 54 40 0 0 0 0 7 5 0 0 0 0 0 0

กลุ่ม 21 9 24 8 22 11 30 8 22 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

กลุ่ม 24 1 1 6 5 10 9 32 27 58 50 0 0 0 0 9 8 0 0 1 1 0 0

กลุ่ม 26 8 20 10 25 10 25 10 25 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

กลุ่ม 28 11 8 16 12 32 24 54 40 19 14 0 0 1 1 3 2 0 0 0 0 0 0

กลุ่ม 35 2 4 1 2 11 24 19 42 5 11 0 0 0 0 5 11 0 0 2 4 0 0

กลุ่ม 41 2 4 3 6 11 23 18 38 10 21 0 0 0 0 3 6 0 0 0 0 0 0

กลุ่ม 44 34 24 43 31 20 14 22 16 13 9 0 0 0 0 6 4 0 0 0 0 1 1

กลุ่ม 45 0 0 0 0 3 7 18 39 21 46 3 7 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0

กลุ่ม 47 10 22 10 22 13 28 5 11 7 15 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

กลุ่ม 51 51 30 38 22 26 15 33 19 9 5 1 1 2 1 10 6 0 0 0 0 0 0

กลุ่ม 59 28 13 37 18 41 20 64 30 30 14 0 0 0 0 10 5 0 0 0 0 0 0

5. ปัจจยัททีาํใหร้ะดบัคะแนนผดิปกต ิ(ถา้ม)ี

ไมม่ี

6. ความคลาดเคลอืนจากแผนการประเมนิทกีําหนดไวใ้นรายละเอยีดรายวชิา

6.1 ความคลาดเคลอืนดา้นกําหนดเวลาการประเมนิ

ความคลาดเคลอืน เหตุผล

- ระยะเวลาในการเรยีนทมีกีจิกรรมทางการศกึษาของมหาวทิยาลัย จงึท
ําใหเ้วลาการประเมนิคลาดเคลอืน

เนืองจากมกีจิกรรมบังคับของมหาวทิยาลัยทนัีกศกึษาตอ้งเขา้รว่มกจิกรร
ม

6.2 ความคลาดเคลอืนดา้นวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู ้

ความคลาดเคลอืน เหตุผล

- การประเมนิผลจากการสังเกตพฤตกิรรมรายบคุคลทเีกยีวกบัคุณธรรมแ
ละจรยิธรรม 
ไมส่ามารถทําไดท้กุคน
- การส่งชนิงานทไีดรั้บมอบหมายของนักศกึษาไมต่รงต่อเวลา

เพราะเวลาทมีจํีานวนจํากดัในการพบปะระหวา่งอาจารยก์บันักศกึษา ไม่
สามารถประเมนิดา้นคุณธรรม และ จรยิธรรมเป็นรายบคุคลอยา่งละเอยีด
ได ้
เนืองจากนักศกึษามแีหล่งขอ้มลูไมเ่พยีงพอจงึทําใหภ้ารกจิทไีดรั้บมอบห
มายไมส่ามารถส่งไดท้นัตามวันเวลาทผีูส้อนกําหนด

7. การทวนสอบผลสมัฤทธขิองนกัศกึษา



วธิกีารทวนสอบ สรปุผล

7.1 ประชมุผูส้อนทกุกลุ่มเพอืทวนสอบคะแนนและเกรดของนิสติ
7.2 ใหนั้กศกึษาไดม้โีอกาสตรวจสอบคะแนนและเกรดกอ่นส่งเกรดใหส้
ํานักทะเบยีนและประเมนิผล
7.3 กอ่นการสอบกลางภาคและปลายภาค จัดประชมุคณาจารยเ์พอืออก
ขอ้สอบรว่มกบัการพัฒนาขอ้สอบเพอืใหไ้ดม้าตรฐาน
7.4 คณาจารยป์ระชมุรว่มกนัเพอืกําหนดแนวทางในการจัดทํารายงานแ
ละการประเมนิผลรายงาน

7.1 ไมพ่บขอ้ผดิพลาด

7.2 นักศกึษาพงึพอใจกบัเกรดทไีดรั้บ
7.3 ขอ้สอบมคีวามเทยีงตรงและเป็นมาตรฐานเดยีวกนั
7.4 รายงานของนักศกึษามมีาตรฐานเทา่เทยีมกนั ทงัในเรอืงคุณภาพแล
ะการประเมนิผล

หมวดท ี4 ปญัหาและผลกระทบตอ่การดําเนนิการ

1. ประเด็นดา้นทรพัยากรประกอบการเรยีนและสงิอํานวยความสะดวก

ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรยีนการสอน (ถา้ม)ี ผลกระทบ

ขาดสอืการเรยีนการสอนททีนัสมยั เชน่ หนังสอื ตํารา สอื ซดี ีวดีทีศัน์ การเรยีนการสอนไมม่ปีระสทิธภิาพ

2. ประเด็นดา้นการบรหิารและองคก์ร

ปัญหาดา้นการบรหิารและองคก์ร(ถา้ม)ี ผลกระทบต่อผลการเรยีนรูข้องนักศกึษา

ไมม่ี ไมม่ี

หมวดท ี5 การประเมนิรายวชิา

1. ผลการประเมนิรายวชิาโดยนกัศกึษา

1.1 ขอ้วพิากษท์สีาํคญัจากผลการประเมนิโดยนกัศกึษา

กลุ่ม คอมเมน้ท์

8 ขอบคุณททํีาใหต้ระหนักถงึภาษามลาย ูเขา้ใจในเรอืงของรปูแบบอกัษรของภาษามลยมูากยงิขนึ
อาจารยส์อนดเีขา้ใจแต่ผดิทเีรยีนหลายเอกจงึทําใหเ้กดิความไมเ่ขา้ใจในบางเรอืงบางทกีเ็ห็นใจอาจารยเ์พราะวา่เป็นวชิาการสนทนาจะออก
ทงัหมดในหอ้งเรยีนคงเป็นไปไมไ่ดเ้พราะนักศกึษา100กวา่คนเป็นไปไดอ้ยา่กเรยีนเป็นกลุ่มทมีจํีานวนนอ้ย
อยากใหอ้าจารย์
อยากใหพ้ดูภาษาไทยทงัประโยค ไมค่่อยเขา้ใจ อาจารยพ์ดูไทยคํามลายคํูา รูส้กึสับสน แปลความหมายบา้งครังอาตจะผดิ น่าจะมภีาษากลา
งทเีอาไวอธบิายใหเ้ขา้ในเนือหาไดม้ากขนึนะคะอาจารย์
อยากใหว้ชิานีเรยีนกลุ่มนอ้ยเพราะเขา้ใจยาก อาจารยก์จ็ะไดเ้ขา้ถงึทกุคน
รุส้กึดใีจมากทไีดเ้รยีนรูถ้งึคํามลายตู่างๆนาๆ ทเีรายงัไมเ่คยเรยีนรู ้และหวังวา่สงิทอีาจายรส์อนมาทงัหมดในคาบสามารถนําไปใชใ้นชวีติประ
จําวันไดอ้ยา่งแน่นอน
อยากใหอ้าจารยม์าสอนใหเ้ร็วกวา่นี
เขา้ใจยาก เพราะเรยีนกนัคนเยอะ
อาจารยส์อนสนุกและเขา้ใจ
อยากใหว้ชิานีเรยีนในกลุ่มนอ้ยเพราะตอ้งเนน้การอา่นและความเขา้ใจสูงอยากใหเ้ห็นค่าในตรงนีดว้ย

14 อยากใหม้กีารเล่นกจิกรรม ในหอ้งเรยีนค่ะ
การสอนไมรู่เ้รอืงเลยคะ ไมน่่าจะผา่นจะสอบคัดเลอืกใหเ้ป็นอาจารยน์ะคะ ทงัการพดู บคุคลกิภาพ สายตา เหมอืนคนไมเ่คยผา่นการสอบเลย
คะ อยากใหป้รับปรงุผูส้อนใหเ้หมอืนทา่นอนืๆคะ สอนใหรู้เ้รอืงหน่อยคะ และอกีอยา่งเรยีนกลุ่มใหญ่กข็อใหด้่ากนัใหห้มดไมใ่ชว่า่สายตาอยูท่ี
คนคนนันคนเดยีว ขอโทษดว้ยนะคะทตีอ้งพดูความจรงิ ขอบคุณคะ
ผมชอบเรยีนกบัอาจารยซ์ําสนีารท์สีุดเพราะอาจารยเ์ปิดโอกาสใหนั้กศกึษาทํากจิกรรมทา้ยการเรยีน จะใหเ้ด็กไดเ้รยีนรูม้ากยงิขนึ ขอขอบคุ
ณอาจารย ์ณ โอกาสนี ขอบคุณครับ
ไมช่อบการนําเสนองานหนา้ชนัทอีาจารยใ์หทํ้า เพราะชา้ นักศกึษากเ็ยอะ เสยีงกด็ัง
อยากใหอ้าจารยเ์พมิความรูพ้นืฐานเกยีวกบัการพดูภาษามลาย ูเพอืใหนั้กศกึษทไีมม่พีนืฐานเลย

19 อาจารยส์อนไมเ่ขา้ใจ อยากใหส้อนดกีวา่นี
ชอบเพลงทอีาจารเปิด ไดฝึ้กภาษามลายไูดม้ากขนึ



อาจารยส์อนด ีแต่อยากใหอ้าจารยล์ดความบน่นิดหนึงค่ะ อาจารยช์อบบน่
ขอใหอ้าจารยส์อนใหเ้ขา้ใจมากกวา่นี
อาจารยบ์น่ตลอด เวลาเรยีนอาจารยส์อนแค่ใมก่นีาท ีทเีหลอืบน่ หนูทราบวา่อาจารยอ์ยาใหนั้กศกึษมมีารยาทในสังคม แต่อาจารย ์ไมต่อ้ง บ่
นตลอดคาบไดไ้มค่ะ เวลานักศกึษาไมต่อบอาจารย ์อาจารยก์บ็อกวา่จะหกัคะแนน อาจารยม์าบน่แบบนัน นักศกึษาจะรูส้กึดยีมิกลับไดอ้ยา่งไ
ร เวลานักศกึษาบอกวา่งว่ง อาจารยก์บ็น่ พอบอกวา่หนาว อาจารยก์บ็น่ ทําไมอาจารยไ์มบ่อกใหนั้กศกึษาเบาแอรค์่ะ
อ.ใจดคีรับ
ยอมรับความจรงิดว้ยครับ
อาจารยค์วรยอมรับความจรงิดว้ยน่ะคะ �

21 อปุกรณ์การเรยีนคอนขา้งไมอํ่านวยครับ
อาจารยต์รงต่อเวลามาก สอนเขา้ใจดมีากคะ
อาจารยส์อนเขา้ใจ สนุก ไมเ่ครยีด มคีวามใกลช้ดิกบันักศกึษาและตรงต่อเวลามากค่ะ อกีทงัยงัทําใหห้นูมคีวามกลา้เพมิมากขนึอกีดว้ย ขอบ
คุณค่ะสําหรับความรูท้มีอบให ้:)

24 อาจารยใ์หคํ้าศัพทม์าประยกุตใ์ชม้ากมายและใหทํ้างานกลุ่มอยา่งสามคัคี
ใหม้กีารจัดกจิกรรมบอ่ยๆ
อาจารยส์อนดมีากค่ะ. ใหศ้ัพทแ์กนั่กศกึษากพ็อสมควรนะคะ
อาจารยส์อนดมีาก มเีหตุผลรอบคอบ สอนใหรั้กศุกษาเขา้ใจไดง้า่ยตรงต่อเวลามาก

28 เทคนิคการสอนด ีสนุก ทําใหไ้มเ่บอื และ ทําใหนั้กศกึษาอยากคน้หา ความรู ้ความความหมายของภาษาเพมิเตมิ
สอืการสอนละเอยีดเขา้ใจงา่ย ทวัถงึ
อาจารยส์อนเขา้ใจงา่ยและจัดการเรยีนการสอนไดส้อดคลอ้งกบับททเีรยีน เรยีนแลว้สนุก ไมเ่ครยีด
ขอบคุณครับ
การไดเ้รยีนวชิานี ไดเ้รยีนรูภ้าษาใหม้ากขนึ
อยากใหม้กีารสอนเรอืงการสนทนาในภาษามลาย ูมากขนึ
มคีวามสุขทกุครังทเีรยีน
ชอบครับ
อาจารยม์วีธิกีารสอนทน่ีาสนใจ สอนได ้เขา้ใจในเนือหา
อยากใหอ้.สอนใหค้รอบคลุมกวา่นี

34 อยากใหอ้าจารยอ์ธบิายชา้ๆค่ะ
รูส้กึเขา้ใจเรยีนกบัอาจารย ์ปี 2 รูส้กึ อยากเรยีนกบัอาจารยอ์กี
อยากใหพ้ดูชา้ๆ
สอนดคี่ะ เวลาสังงานอยากใหอ้าจารยช์ดัเจนวันกําหนดส่งงานดว้ยค่ะ
สอนเขา้ใจ แต่บางทกีจ็ะเบอืนิดหนึงอยากใหเ้ปิดโอกาสสรา้งสุขดว้ยค่ะ
อาจารสอนดมีากครับบ
สนุกน่ะครับทนัีกเรยีนมสี่วนรวมตลอดเวลา.
สอนดมีากคะ
อาจารยส์อนน่าเบอืมาก เหมอืนพดูอยูก่บัตัวเอง
การส่งงานกําหนดระยะเวลาใหเ้หมาะสมกบังานบา้งทงีานยากเกนิแต่ใหเ้วลาส่งแค่แปปเดยีว
อาจารยส์อนดคี่ะ
ชอบวชิานี อาจารยส์อนเขา้ใจไดง้า่ย มกีารใหนํ้าเสนอ ทําใหนั้กศกึษาเขา้ใจไดท้วัถงึ
อาจารสอนดมีาก และอาจารสวยมาก ผมชอบในการเรยีนการสอนของอาจารครับ อยากใหอ้าจาร ปล่อยนักศกึษา เร็วกวา่นี
สอนดคีรับแต่สอนไมเ่นน้ใหนั้กศกึษาเขา้ใจจรงิๆ บางครังเหมอืนสอนผา่นๆบางครังผมเองนังจอ้งเรยีนๆ อาจารยไ์มเ่ปิดโอกาสใหถ้ามเลยวา่
ไมเ่ขา้ใจตรงไหน พอสอนเสร็จ กเ็ลอืนสไลดต์่อ ไมม่กีารถามสักคําวา่ นักศกึไมเ่ขา้ใจตรงไหนถามไดน้ะคะ ไมม่เีลย อยากใหเ้ปิดโอกาสตรง
นีบา้ง เปิดโอกาสในนักศกึษาถามขอ้สงสัยไดอ้ยา่งละเอยีด
อาจารย์มคีวามเป็นมอือาชพีในการสอนนักศกึษา
อาจารสอนดมีากค่ะ ชอบน่ะคะ

35 มคีวามเปนกนัเองมากกกกก ชอบเวลาเรยีนกบัอ.สนุกเฮฮาา saya Akan najah (a)
สอนไดด้ ีสนุกเวลาเรยีน อ.มคีวามรูม้าก สอนใหเ้ขา้ใจงา่ย ถงึขอ้สอบอาจจะยากแต่กอ้พอทําได ้เราเปนทพีงึแหง่ตน
:)

41 อาจารยม์คีวามรอบครอบและศกึษาจุดดอ้ย จุดเดนิของนักศกึษาเพอืจะไดส้อนใหเ้ขา้ใจกนัทกุคน
ชอบอาจารยท์า่นนีมากเพราะทา่นจะเด็ดขาดและเป็นอาจารยท์มีาตรงต่อเวลาทกุครัง

44 จํานวนคนเรยีนมากเกนิไปค่ะ ทําไมอาจารยส์อนไมเ่ทา่ถงึ ทําใหไ้มเ่ขา้ใจเนือหา
อยากใหส้อนสนทนาควบคู่ ใหผู้เ้รยีนไดฝึ้กใชภ้าษา
อาจารยส์อนตรงตามหลักสูตรในหนังสอืใหข้อ้คดิและตรงต่อเวลา
อาจารยผ์ูส้อนไมค่วรพดูประเด็นอนืทนีอกเหนือจากเนือหาการเรยีนมากจนเกนิไป
-
ชอบเพาเวอรอ์าจารยส์วยดแีละเขา้ใจงา่ย อยากใหม้กีจิกรรมสนทนาภาษามลาย ูเชน่ ใหแ้สดงละคร role play เป็นกลุ่มๆ นศ.จะไดฝึ้กการใ
ชภ้าษามากขนึ



เป็นอ.ทมีแีนวการสอนเป็นเอกลักษณ์ รวมๆแลว้สอนดคีรับ
อาจารยส์อนเขา้ใจค่ะ มสีอืการสอนพรอ้มค่ะ
อาจารยส์อนสนุก มสีอืทหีลากหลายในเวลาสอน
อาจารยส์อนุกคะ ตลก เขา้ใจงา่ย
-
ชอบทอี.ใหข้อ้คดิเกยีวกบัการใชช้วีติในประจําวัน
อาจารยม์กีารสอดเเทรก เรอืง คุณธรรมจรยิธรรม ในขณะสอน
อาจารยม์สีอืการเรยีนมาพรอ้มค่ะ เเละมเีเงค่ดิหลายๆดา้นมาสอนใหนั้กศกึษาไดเ้ขา้ใจค่ะ
สําหรับนักศกึษาทไีมม่พีนืฐานมลายอูยา่งผมคดิวา่ อาจารยส์อนไดด้ใีนระดับหนึง และทําใหบ้รรยากาศในหอ้งไมเ่ครยีดจนเกนิไป มสีอืประก
อบไดด้คีรับ

45 อาจารยม์คีวามเป็นกนัเองกบันักศกึษา
อาจารยส์อนดมีาก ตรงต่อเวลาและอยากใหอ้าจารยส์อนใหล้ะเอยีดกวา่นีอกีนิดหนึง
อาจารย ์สอนงาว เขา้ใจงาย
มคีวามเป็นกนัเอง เรยีนแลว้สนุก
อาจารยส์อนเขา้ใจ สอนเร็วเป็นบางครัง ถา้หากอาจารยพ์ดูภาษามลายกูอ็ยากใหอ้าจารยแ์ปลเป็นภาษาไทยใหฟั้งดว้ย เพราะนักศกึษาบางค
นพดูภาษามลายไูมไ่ด ้

47 กนัเองสอนดชีอบๆ
อาจารยสอนเขา้ใจงา่ยเเละตรงต่อเวลา
อ.น่ารัก เขา้ใจนักศกึษา

51 อาจารยส์อนดไีมค่่อยยากและไมง่า่ยเกนิไปเพราะนักศกึษาบางคนมพีนืดแีละบางคนกไ้มม่เีลย
อาจารยส์อนเขา้ใจมากค่ะ
สอนด ีเขา้ใจงา่ย มสีอืการสอนทหีลากหลาย
อยากใหอ้าจารยแ์ยกกลุ่มผูท้มีพีนืฐานและไมม่พีนืฐานทางดา้นภาษา
คนไ่มม่พีนืฐานภาษามากอ่นกจ็ะเรยีนยากหน่อย อยากใหอ้าจารยส์อนและแปลใหล้ะเอยีดกวา่นีดว้ยค่ะ
อาจารยไ์ดด้มีากค่ะ เขา้ใจไดง้า่ย เฮฮา สนุกสนาน ชอบค่ะ
อยากใหอ้าจารยต์รวจสอบความรูพ้นืฐานของนักศกึษามากกวา่นี
ตอ้งสอนมากกวา่ดูวดีโีอ
อาจารยม์รีปูแบบการสอนทหีลากหลาย ทําใหนั์กศกึษามคีวามตังใจในการเรยีนมากขนึค่ะ
อาจารยม์กีารวางแผนการสอนล่วงหนา้อยา่งเป็นระบบ มกีารเตรยีมสอืประกอบการสอนทดี ีและสอนอยา่งสนุกสนานค่ะ ไมเ่ครยีดจนเกนิไปค่
ะ
อยากใหอ้าจารยเ์นน้ย ้าํ แปลความหมายคําศัพทใ์หช้ดัเจนและเขา้ใจใหก้บันักศกึษาบางส่วนทไีมเ่ขา้ใจในภาษามลายไูดน้อ้ยหรอืไมไ่ดเ้ลยค่
ะ ขอบคุณค่ะ
ชอบเวลาอาจารยส์อนมกีารยกตัวอยา่งเล่าเรอืงเกยีวกบัชวีติจรงิของมนุษยใ์นปัจจุบัน สนุกกบัการเรยีนการสอนของอาจารยอ์ฟัฟาน ไมต่งึเค
รยีด สบายๆ ชอบ
ขอบคุณค่ะ
อาจารยส์อนดคี่ะ เขา้ใจงา่ย และยงัมมีกุตลกๆใหไ้ดขํ้าตลอดทงัคาบเลยค่ะ

59 ขอบคุณอาจารยม์ากคะ ความรูท้ไีดส้ามารถนําไปต่อยอดกบังานททํีาไดจ้รงิค่ะ
อ.สอนไดด้คี่ะ ใหด้ขีนึควรจํากดัจํานวนนักศกึษาใหน้อ้ยกวา่นีค่ะ
-
-
อาจารยส์อนดมีากๆค่ะ
ยากเกนิสําหรับเรา เขา้ใจยาก
ไมม่ี
ดี
ขอบคุนค่ะอาจารยสอนดมีากเขา้ใจงา่ยค่ะ
อาจรายส์อนไดด้มีากค่ะ
-
อยากใหอ้าจารยส์อนอกีในเทอมท2ี เพราะวา่อาจารยส์อนสนุกและอาจารยเ์ป็นคนใจดี
สอนดเียยีม เขา้ใจเนือหา
-
-
-
ขอบคุณอาจารยม์ากคะ ความรูท้ไีดส้ามารถนําไปต่อยอดกบังานททํีาไดจ้รงิค่ะ
อาจารยส์อนเขา้ใจมากคะ
-
-
-
-
อาจารยส์อนเขา้ใจดี



เรยีนยาก ไมเ่ขา้ใจ ฟังไมรู่เ้รอืง ไมค่วรเรยีนรวม
ไมม่ี
ดี
Budosen bagus2
ไมม่ขีอ้เสนอแนะ
-
อยากใหอ้าจารยส์อนอกีในเทอม 2 เพราะอาจารยส์อนสนุกและใจดี
-
--
-
-
อาจารยส์อนเขา้ใจคะ

 

กลุ่ม แบบประเมนิการเรยีนการสอนหลังเรยีน แบบประเมนิการเรยีนการสอนกอ่นเรยีน

X̄ SD X̄ SD

8 3.948 0.645 3.852 0.743

14 3.843 0.923 3.838 0.822

19 3.722 0.902 3.662 0.969

21 4.029 0.625 3.972 0.706

24 3.718 0.931 3.673 0.872

26 4.255 0.592 4.115 0.632

28 4.395 0.701 4.094 0.757

34 3.846 0.824 3.87 0.789

35 3.853 0.695 3.85 0.735

41 3.992 0.719 3.905 0.681

44 3.996 0.835 4.031 0.775

45 4.051 0.722 4.019 0.749

47 4.504 0.582 4.401 0.61

51 4.088 0.742 4.053 0.747

59 4.226 0.832 4.001 0.912

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนตอ่ผลการประเมนิตามขอ้ท ี1.1

ควรส่งเสรมิทกัษะการสอืสารภาษามลายเูพมิขนึใหแ้กนั่กศกึษา 

2. ผลการประเมนิรายวชิาโดยวธิอีนื

2.1 ขอ้วพิากษท์สีาํคญัจากผลการประเมนิโดยวธิอีนื

2.2 ความเห็นชอบของอาจารยผ์ูส้อนตอ่ผลการประเมนิตามขอ้ 2.1

หมวดท ี6 แผนการปรบัปรุง

1. ความกา้วหนา้ของการปรบัปรงุการเรยีนการสอนตามทเีสนอในรายงานของรายวชิาครงัทผีา่นมา

แผนการปรับปรงุทเีสนอในภาคการศกึษา/ ผลการดําเนินการ



ปีการศกึษาทผีา่นมา

- การเตรยีมการสอนอยา่งเป็นระบบโดยพจิารณาทงัรายวชิาเพอืใหบ้รรลุจุดมุ่
งหมายของผลการเรยีนรูท้กุดา้น มกีารกําหนดวธิกีารสอนทหีลากหลายชดัเจ
นและมสีอืการสอนทเีหมาะสมมปีระสทิธภิาพ

- บรรลุตามจุดมุง่หมายในแงข่องการใชว้ธิกีารสอนทหีลากหลาย และมสีอืการ
สอนทเีหมาะสม แต่มปัีญหาในเรอืงของเวลาเกนิกวา่ทกํีาหนดไวใ้นแผนการส
อน

2. การดําเนนิการอนื ๆ ในการปรบัปรงุรายวชิา

ประชมุรว่มกบัอาจารยผ์ูส้อนเพอืรับทรายรายละเอยีดของรายวชิา และผลการประเมนิในปีการศกึษาทผีา่นมา
ตลอดถงึแผนการดําเนินการในปีการศกึษานี

3. ขอ้เสนอแผนการปรบัปรงุสาํหรบัภาคการศกึษา/ปีการศกึษาตอ่ไป

ขอ้เสนอ กําหนดเวลาทแีลว้เสร็จ ผูรั้บผดิชอบ

1. จัดเตรยีมเนือหาในแต่ละส่วนของรายวชิาใหเ้หมาะสมและ
อพัเดต
2. ควรมกีจิกรรมทศันะศกึษาประเทศเพอืนบา้นทใีชภ้าษามล
ายใูนการดําเนินชวีติประจําวัน

1.กอ่นการเปิดสอนครังต่อไป
2.กอ่นปิดภาคการศกึษา

1. อ.อฟัฟาน สามะ
2. อ.ฮสับลุลอฮ ์นะดารานิง
3. อ.ซําสนีาร ์ยาพา
4. อ.ซามยีะห ์บาเละ
5. อ.มะนาวาว ีมามะ
6. อ.ซารยีะห ์สตาร ์(อ.พเิศ
ษ)
7. อ.ไซนีย ์ตําภู
8. อ.อาซยีะ วันแอเลาะ

4. ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิาตอ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร

จัดสรรงบประมาณเพอืจัดซอืสอืการสอนดา้นภาษามลายู

 

ชอือาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิา : อ.มะนาวาว ีมามะ ลงชอื วันทรีายงาน : 2 ธ.ค. 2560

ชอือาจารยป์ระธานหลักสูตร : อ.ไซนีย ์ตําภู ลงชอื วันทรีายงาน : 8 ธ.ค. 2560
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